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I.Общие положения. 

 

 Детская организация «Таң» состоит при МБОУ “СОШ №7” и является 

коллективным членом районной детской организации. 

     Цели и задачи организации: помогать детям познавать и беречь 

окружающий мир, раскрывать свои лучшие качества, учить их делать добро, 

служить идеалам гуманного и демократического общества. 

     Деятельность детской организации контролирует администрация школы, а 

также районная детская организация. 

 

II. Членство и прием в союз наследников 

детской организации. 

 

Членами союза наследников являются: 

 Наследники (5-8 классы) 

 Старшие (9-11классы) 

 

Наследники. 

     Наследниками могут стать те ребята, кому исполнилось 10 лет. 

     Будущие наследники должны ознакомиться с программой наследников, 

знать законы и традиции. 

     Торжественное обещание наследников: «Я, _______________________, 

добровольно вступаю в Союз наследников, обязуюсь всегда выполнять 

законы наследников. 

     Законы и традиции наследников: 

Наследник помогает своей республике, стремится стать достойным 

гражданином. 

Наследник отважно стоит за справедливость. 

Наследник – верный друг, помогает старшим и младшим. Никого не бросит в 

беде. 

Наследник бережно хранит природу и культуру родного края. 

     Девиз наследников: «Будь готов!» 

     Лозунг наследников: «Делай каждый день добрые дела!» 

 

Старшие. 

Старшие это те ребята, кому от 14 до 17 лет. 

Они входят в состав детской организации, являются вожатыми следопытов и 

наследников. Старшие также состоят членами и председателями советов 

(направления) по которым работает детская организация. 

 

III. Права и обязанности членов детской организации: 

 

 Добровольно входить и выходить из детской организации; 

 Работать в любом из советов; 



 Участвовать в выборах отрядов и дружины; 

 Носить знаки союза наследников; 

 Участвовать в планировании работ; 

 Выполнять требования и норы жизни детской  организации. 

 

IV. Структура и основные виды деятельности. 

 

     Первичными коллективами являются: 

 Цепочка (звено) 

 Отряд (класс) 

 Дружина 

     Цепочка (звено) – это объединение 5-6 ребят по интересам, дружбе 

во главе с командиром (звеньевым). Они вместе планируют работу, 

вместе выполняют, соревнуются между собой. 

     Отряд (класс) – это объединение цепочек (звеньев). У отряда есть 

свое название, девиз, флаг. Ежемесячно отряд проводит сборы 

(собрания): 

 Составляет свой план, решает вопросы жизни своего коллектива. 

Каждый отряд имеет своих вожатых, которые помогают членам 

отряда. 

     Дружина – это объединение отрядов (классов). Дружина имеет свое 

название, знамя. Возглавляет работу дружины вожатый наставник. 

Помощником вожатого является председатель дружины. 

     Высшим органом самоуправления в дружине является сбор дружины: 

 Избирает совет дружины, его председателя; 

 Составляет планы, принимает решения, выполняет, оценивает работу 

отрядов (классов) по их деятельности. 

  

V.Символика и атрибутика организации: 

 

     Символами и атрибутами являются: значок, галстук, отрядный флаг, знамя 

дружины, горн, барабан. 

     Цвета символов: белый, зеленый, красный. 

Белый – указывает правильный путь; 

Зеленый – это Земля, люди которой  хотят жить мирно и счастливо; 

Красный – это искорка в душе человека, несущего людям помощь и тепло 

своей души. 

 

VI. Поощрения и замечания. 

 

     За активную работу в жизни организации члены союза наследников 

награждаются грамотами, присвоением очередной ступени, высоты. 



     Для членов организации нарушающих её требования и нормы жизни 

могут  проводится беседы на совете дружины, или поставить вопрос на 

педагогический совет. 

 

 

 

 

     

    

 

 

 


